PRADIFIR

POLITICA DE GESTION

La Direccion de PRADIFIR tiene como objetivo fortalecer el compromiso con la calidad, la seguridad y salud en el trabajo y un

desarrollo sostenible, teniendo en cuenta estos principios en todas aquellas decisiones empresariales relativas a sus servicios y

lineas de negocio. Para conseguirlo, la organizacién implanta, mantiene y revisa un sistema de gestién que afecta al desarrollo de

su actividad en el sector forestal y en concreto en:

“Repoblaciones, plantaciones, siembras, tratamientos selvicolas, restauracion de ecosistemas, cerramientos, apertura y

conservacion de caminos y/o cortafuegos, obras de hidrologia e infraestructura rural. Consultoria forestal y medioambiental:

redaccion de proyectos de ordenacion forestal y otros proyectos agrarios, tramitacion de ayudas, inventarios forestales”.

La Politica de Gestion proporciona un marco de referencia para el establecimiento de los objetivos de calidad, ambientales y de

seguridad y salud en el trabajo, entendiendo como prioritarios:

v
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Comprender las necesidades y expectativas actuales y futuras de nuestras partes interesadas, y en concreto
satisfacer los requisitos de nuestros clientes y conseguir progresivamente ir por encima de sus expectativas.

Formar de manera continua e integrada al personal humano que permita una inmediata adaptacion a las exigencias
del mercado en condiciones de trabajo seguras y de respeto hacia el medio ambiente, como base para la prestacion
de un servicio eficaz y diferenciador, que alcance los mas altos niveles de calidad, creando con el Cliente una
relacion de confianza y fidelidad.

Mantener como directriz principal de la empresa la consecucidn progresiva de la mejora continua de la eficacia de
nuestro sistema de gestidn y todas nuestras actividades.

Esta Politica de Gestion es establecida por la Direccién de PRADIFIR., con el compromiso de:

v
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Poner al servicio del cliente todos nuestros conocimientos y experiencia para maximizar su desarrollo econémico y
organizativo con el objetivo de satisfacer las necesidades y expectativas de todas nuestras partes interesadas.
Establecer los mecanismos necesarios para eliminar los peligros y reducir los riesgos dentro de nuestras actividades,
al igual que aquellos que surjan de cambios y modificaciones en las mismas, para prevenir los dafos y el deterioro
de la salud de nuestros trabajadores y terceras personas

Prevencién de la contaminacién en el desarrollo de nuestra actividad y la utilizacidon racional de los distintos
recursos energéticos.

Cumplir con los acuerdos suscritos, requisitos legales y reglamentarios y, en la medida de lo posible, adelantarse a
las disposiciones legales de futura aparicion.

Disponer de procedimientos que permitan la consulta y la participacidn de los trabajadores y de sus representantes
en los aspectos adecuados en materia de seguridad y salud, con especial énfasis en su implicacién en el despliegue
y cumplimiento de las medidas adecuadas de seguridad e higiene en el desarrollo de los trabajos.

Promover la mejora continua en la gestidn, eficacia y desempefio del Sistema de Gestidn, estableciendo los medios
necesarios para que la Politica de Gestidon sea conocida, comprendida e implantada en los niveles apropiados de la
organizacion.

La Direccion de PRADIFIR manifiesta su compromiso con la definicién y difusién de esta Politica de Gestidn Integrada, y se

asegura de que es entendida, implantada y mantenida al dia en todos los niveles de la Organizacion y en las demas partes

interesadas
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